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ANEXO | - REQUISITOS E ATRIBUIGOES
CONCURSO PUBLICO UNIFICADO N° 001/2026

CENTRAIS DE ABASTECIMENTO DO RIO GRANDE DO NORTE S.A. (CEASA/RN)

CARGO 401: TECNICO EM ABASTECIMENTO

Requisitos: Diploma (ou certificado) de conclusédo de curso de Nivel Superior em qualquer area de formagéo expedido
por Instituicdo de Ensino Superior reconhecida pelo Ministério da Educacéo.

Atribui¢oes: Realizar atividades de nivel superior, compreendendo o planejamento, a organizagdo, o controle e a
avaliagao de planos, projetos, programas e estudos da sua area de formacgao profissional junto a Central de Abastecimento.
Emitir pareceres e relatérios em areas especificas da sua area de atuagéo profissional; planejar, implantar e avaliar planos,
projetos e programas especificos; analisar e supervisionar a execugédo das rotinas de sua area profissional; prestar
assessoramento e consultoria interna, quando couber; analisar e supervisionar a execugéo das rotinas de sua area
profissional; participar de comissées ou reunides técnicas, interna ou externamente, em que se exijam a aplicagéo de
conhecimentos inerentes a pratica da sua area de atuacgdo profissional; responsabilizar-se por equipes auxiliares
necessarias a execugao de atividades proprias do cargo; executar outras atribuicdes inerentes ao cargo.

DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO DO RIO GRANDE DO NORTE (DETRAN)

CARGO 301: ASSISTENTE DE TRANSITO - ADMINISTRAGAO

Requisitos: Diploma (ou certificado) de conclusdo de Nivel Médio, devidamente registrado pelo MEC.

Atribuigoes: Executar atividades de nivel médio pertinente aos varios segmentos do o6rgdo, dando suporte ao
desenvolvimento das atividades meio e fim; executar atividades relativas a anotagéo, redagéo, digitacdo, organizacao,
conferéncia, protocolo e arquivo de documentos; atender ao publico, analisando solicitagbes para prestar esclarecimentos,
realizando encaminhamentos ou fornecendo instru¢des referentes aos procedimentos internos; requisitar material de
expediente, verificando as necessidades e emitindo requisicdes ao almoxarifado; elaborar planilhas e langar contratos;
verificar rescisdes contratuais diarias; Elaborar e encaminhar relacées e faturas; emitir boletos bancarios; conferir
movimentos diarios e documentos diversos, confrontando os dados processados com os documentos de origem; requisitar
material de expediente, verificando as necessidades e emitindo requisicdes ao almoxarifado; executar outras tarefas da
mesma natureza ou nivel de complexidade associado a sua especialidade ou ambiente.

CARGO 302: ASSISTENTE DE TRANSITO - EDIFICACOES

Requisitos: Diploma (ou certificado) de conclusdo de Nivel Médio, devidamente registrado pelo MEC.

Atribui¢des: Realizar levantamento em campo, para dimensionamento de ruas e avenidas para sinalizagao; desenhar os
projetos elaborados pelos engenheiros; executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade associado
a sua especialidade ou ambiente.

CARGO 303: ASSISTENTE DE TRANSITO - ELETRICISTA PROGRAMADOR

Requisitos: Diploma (ou certificado) de conclusdo de Nivel Médio, devidamente registrado pelo MEC.

Atribuigoes: Realizar visitas técnicas externas diariamente ou quando solicitada pela coordenacdo de Engenharia de
Transito do DETRAN-RN, para uma inspegéo corretiva ou preventiva; Ficar em alertar para os chamados de ocorréncias
externas em qualquer momento, como também nos feriados ou finais de semana, onde sera feito pelo radio ou telefone
pelos 6rgaos responsaveis como: DETRAN, Policia Rodoviaria Federal — PRF, Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana
— SEMOB e Comando de Policia Rodoviaria Estadual — CPRE; Alterar o tempo dos semaforos quando necessario, Verificar
se no local onde sera realizado algum tipo de servigo tem energia; Preencher relatério de controle diariamente no fim de
cada visita aos seméaforos; Enviar o relatério preenchido para a coordenacao de Engenharia de Transito do Detran—RN;
Solicitar material ou equipamentos especificos quando necessario; Manter—se esclarecido e atualizado sobre aplicagao de
normas, leis e regulamentos; Prestar informagdes ou esclarecimentos sobre assuntos gerais e especificos afetos a sua
area de competéncia; Executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade associado a sua especialidade
ou ambiente.

CARGO 304: ASSISTENTE DE TRANSITO -INSPECAO VEICULAR

Requisitos: Diploma (ou certificado) de conclusdo de Nivel Médio Técnico Profissionalizante em Mecéanica ou Ensino
Médio com Curso de Capacitacdo em Mecénica, devidamente registrado pelo MEC.

Atribuigoes: Vistoria técnica em veiculos para identificagao de irregularidade, adulteragao e fraude de chassis, observagao
do uso de equipamentos obrigatdrios de seguranga, verificagdo do cumprimento de normas regulamentares e do Codigo
de Transito Brasileiro — CTB, para efeito de licenciamento, registro, transferéncia de proprietario de veiculos; operar os
sistemas informatizados do DETRAN/RN e os integrados ao DENATRAN; conhecer as caracteristicas peculiares das
diversas marcas de veiculos, comunicando a autoridade competente qualquer irregularidade ocorrida no momento da
vistoria, para adocédo de medidas corretivas; verificar a autenticidade dos documentos dos veiculos e dos respectivos
proprietarios e/ou condutores; emitir laudos das vistorias efetuadas, com base nos diversos aspectos analisados e
vistoriados; propor a retirada de veiculos de Coordenadoria de Controle dos Atos Governamentais — CONTRAG/GAC
circulagdo quando na vistoria ficar constatado a falta de condigbes de continuar em circulagao; Autorizar a regravacéo do
chassi ou numero do motor quando necessario; Executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade




associado a sua especialidade ou ambiente.

CARGO 402: ANALISTA DE TRANSITO - ADMINISTRAGAO

Requisitos: Diploma de graduacgao (ou certificado de conclus&o) de curso em nivel superior na area de Administragcao
ou em curso em nivel superior tecnélogo na area de Administragdo, acompanhado de diploma de Pés-Graduagéo em
Gestéo Publica ou em areas afins, devidamente registrado pelo Ministério da Educagéo e registro no Conselho Regional
correspondente.

Atribuigoes: Planejar; organizar; controlar e assessorar as organizagdes nas areas de recursos humanos, patrimonio,
materiais, informacdes, financeira, tecnoldgica, entre outras; implementar programas e projetos; elaborar planejamento
organizacional; promover estudos de racionalizagao e controlar o desempenho organizacional; prestar consultoria
administrativa a organizagdes e pessoas.

CARGO 403: ANALISTA DE TRANSITO - ADMINISTRAGAO DE BANCO DE DADOS

Requisitos: Diploma de graduacdo (ou certificado de conclusdo) de curso em nivel superior na Area de Ciéncias da
Computagao ou Engenharia da Computacao ou Sistema de Informagé&o ou cursos correlatos, ou, alternativamente, diploma
de graduacgao (ou certificado de conclusdo) de curso em nivel superior em qualquer area acrescido de curso de Pos—
Graduagéo na area de Informatica, em ambos os casos registrados pelo Ministério da Educagéo, acrescido de experiéncia
minima comprovada de 01(um) ano de atuac&o na respectiva area.

Atribuigoes: Realizar atividades de nivel superior que envolva a elaboragéo de projetos para criagdo e manutencéo de
banco de dados corporativo, planejando seu layout fisico e logico; realizagdo de atividades que exijam conhecimentos
especificos e aprofundados de informatica; outras de mesma natureza e grau de complexidade que venham a ser
determinadas pela autoridade superior.

CARGO 404: ANALISTA DE TRANSITO - ADMINISTRAGAO DE REDES

Requisitos: Diploma de graduagdo (ou certificado de conclus&o) de curso em nivel superior na Area de Ciéncias da
Computagédo ou Engenharia da Computagao ou Sistema de Informag&o ou cursos correlatos, ou, alternativamente, diploma
de graduacgao (ou certificado de conclus&o) de curso em nivel superior em qualquer area acrescido de curso de Pos—
Graduagéo na area de Informatica, em ambos os casos registrados pelo Ministério da Educacao, acrescido de experiéncia
minima comprovada de 01(um) ano de atuag&o na respectiva area.

Atribuigoes: Realizar atividades de nivel superior que envolva a elaboragéo de projetos para criagdao e manutengao de
banco de dados corporativo, planejando seu layout fisico e légico; realizagdo de atividades que exijam conhecimentos
especificos e aprofundados de informatica; outras de mesma natureza e grau de complexidade que venham a ser
determinadas pela autoridade superior.

CARGO 405: ANALISTA DE TRANSITO - ANALISE DE SISTEMAS

Requisitos: Diploma de graduagédo (ou certificado de conclusdo) de curso em nivel superior na Area de Ciéncias da
Computagao ou Engenharia da Computagao ou Sistema de Informagéo ou cursos correlatos, ou, alternativamente, diploma
de graduacao (ou certificado de conclusao) de curso em nivel superior em qualquer area acrescido de curso de Pos—
Graduagéao na area de Informatica, com experiéncia minima comprovada de 01(um) ano de atuagdo na respectiva area.

Atribuigoes: Realizar atividades de nivel superior que envolvam a gestao de informacéo, andlise e diagndstico das
necessidades dos usuarios; a coordenagado e geragao de processos de desenvolvimento de sistemas; realizagao de
atividades que exijam conhecimentos especificos e aprofundados de informatica; outras de mesma natureza e grau de
complexidade que venham a ser determinadas pela autoridade superior.

CARGO 406: ANALISTA DE TRANSITO - ARQUITETURA

Requisitos: Diploma de graduacgéo (ou certificado de conclusdo) de curso em nivel superior na area de Arquitetura e
Urbanismo, devidamente registrado pelo Ministério da Educacgao e registro no Conselho de Arquitetura e Urbanismo do
Brasil - CAU.

Atribuigoes: Elaborar planos e projetos associados a arquitetura em todas as suas etapas, definindo materiais,
acabamentos, técnicas, metodologias, analisando dados e informagdes. Fiscalizar e executar obras e servigos,
desenvolver estudos de viabilidade financeira, econdmica e ambiental. Prestar servigos de consultoria e assessoramento,
bem como estabelecer politicas de gestao.

CARGO 407: ANALISTA DE TRANSITO - CONTABILIDADE

Requisitos: Diploma de graduacdo (ou certificado de conclusdo) de curso em nivel superior na Area de Ciéncias
Contébeis, devidamente registrado pelo MEC, acompanhado de diploma de Pdés-Graduagdo em Finangas Publicas,
Contabilidade Aplicada ao Setor Publico, Gestao Publica, Controladoria Governamental ou em areas afins e registro no
Conselho de Classe.

Atribuigoes: Planejar, executar, coordenar, controlar e supervisionar os trabalhos de andlise e registro dos dados que
permitam a execucgéo dos sistemas orgamentario, financeiro, patrimonial, contabil e de compensacao; controlar, avaliar e
estudar a gestdo econdmica, financeira e patrimonial; apurar custos; preparar obrigagdes acessorias; elaborar e analisar
demonstragdes contabeis; executar auditoria contabil, financeira e orcamentaria; apurar os elementos necessarios a
elaboragdo orgamentaria e ao controle da situagdo patrimonial e financeira da Instituicdo; cumprir e fazer cumprir as
determinacbes e medidas que visem assegurar a observancia da legislacéo, das diretrizes e das normas estabelecidas na
contabilidade aplicada ao setor publico; assessorar a chefia superior na formulagao e implementagéo de planos, projetos
e programas de sua area de atuacao; desenvolver estudos e pesquisas, produzindo informacdes e conhecimentos técnicos
com o fim de subsidiar o titular do 6rgdo no processo decisorio; produzir pareceres técnicos e relatérios; alimentar os
sistemas integrados de monitoramento, acompanhamento e execugéo orgamentaria, financeira e contabil da Autarquia;
controlar os assuntos pendentes da decisdo do titular do 6rgao; colaborar na preparacao e elaboragéo de relatorios parciais
e anuais, atendendo as exigéncias ou normas do setor em que atua.

CARGO 408: ANALISTA DE TRANSITO - DIREITO

Requisitos: Diploma de graduacdo (ou certificado de conclusdo) de curso em nivel superior na Area de Direito,
devidamente registrado pelo Ministério da Educacéo.

Atribuigdes: Planejar, coordenar, controlar, avaliar e executar atividades referentes a estudo e orientagdo de atos
relacionados as questdes de transito, que envolvam conhecimento técnico das legislacbes competentes, bem como




quaisquer outras que demandam saber juridico de interesse do DETRAN-RN e das demais unidades de direcao superior
que o compdem; participar de programas de treinamento que envolvam conteudos relacionados a area de atuagao;
assessorar atividades especificas de Direito e Legislacdo; executar outras atividades de interesse da area. Exercer
plenamente o poder de policia administrativa de transito em todo o estado, de acordo com o Cédigo de Transito Brasileiro,
Lei n° 9.503, de 23 de setembro de 1997.

CARGO 409: ANALISTA DE TRANSITO - ECONOMIA

Requisitos: Diploma de graduagdo (ou certificado de conclusdo) de curso em nivel superior na Area de Economia,
devidamente registrado pelo Ministério da Educagdo, acompanhado de diploma de Pés-Graduagao em Planejamento
Orgcamentario ou correlato, devidamente registrado pelo Ministério da Educacéo e registro no Conselho Regional de
Economia — CORECON.

Atribuigoes: Analisar o ambiente econdmico; elaborar e executar projetos de pesquisa econémica, de mercado e de
viabilidade econémica, dentre outros. Participar do planejamento estratégico e de curto prazo e avaliar politicas de impacto
coletivo para o governo e organizagdes sociais. Gerir programagao econémico—financeira: atuar nos mercados internos e
externos; examinar finangas. Exercer mediacéo, pericia e arbitragem.

CARGO 410: ANALISTA DE TRANSITO - ENGENHARIA CIVIL

Requisitos: Diploma de graduagéo (ou certificado de conclus&o) de curso em nivel superior na Area de Engenharia Civil,
devidamente registrado pelo Ministério da Educagéo e registro no Conselho Regional de Engenharia, Arquitetura e
Agronomia — CREA.

Atribuigoes: Elaborar pesquisas tecnoldgicas, projetos de engenharia, gerenciar obras, prestar consultoria, assisténcia e
assessoria, fiscalizar projetos. Executar obras e servicos.

CARGO 411: ANALISTA DE TRANSITO - ENGENHARIA ELETRICA

Requisitos: Diploma de graduagdo (ou certificado de conclusdo) de curso em nivel superior na Area de Engenharia
Elétrica, devidamente registrado pelo Ministério da Educagéo e registro no Conselho Regional de Engenharia, Arquitetura
e Agronomia — CREA.

Atribuigoes: Elaborar pesquisas tecnoldgicas, projetos de engenharia elétrica, gerenciar obras, prestar consultoria,
assisténcia e assessoria, fiscalizar projetos. Executar obras e servicos.

CARGO 412: ANALISTA DE TRANSITO - ESTATISTICA

Requisitos: Diploma de graduacéo (ou certificado de conclusdo) de curso em nivel superior na Area de Estatistica,
devidamente registrado, pelo Ministério da Educacéo e registro no Conselho Regional de Estatistica — CONRE.

Atribuigoes: Desenhar amostras; analisar e processar dados; construir instrumentos de coleta de dados; criar banco de
dados; desenvolver sistemas de codificagdo de dados; planejar pesquisa; criar relatérios estatisticos de transito;
comunicar—se oralmente e por escrito.

CARGO 413: ANALISTA DE TRANSITO - PEDAGOGIA DO TRANSITO

Requisitos: Diploma de graduagdo (ou certificado de conclusdo) de curso em nivel superior na Area de Pedagogia
(Licenciatura), devidamente registrado pelo Ministério da Educacéo.

Atribuigoes: Ministrar aulas, cursos e seminarios e realizar pesquisas nas areas de educacgao de transito; orientar alunos;
realizar atividades pedagdgico—administrativas, de avaliacdo e de qualificagdo profissional; organizar a producdo do
conhecimento na area; divulgar conhecimentos cientificos; prestar assessoria e consultoria.

CARGO 414: ANALISTA DE TRANSITO - PSICOLOGIA DO TRANSITO

Requisitos: Diploma de graduagdo ou certificado de conclusdo de curso em nivel superior na Area de Psicologia,
devidamente registrado pelo Ministério da Educagéo, acompanhado de diploma de curso de Pés—Graduagéo (residéncia
ou especializagao) em Psicologia do Transito, também registrado pelo Ministério da Educagéo, ou titulo de Capacitagéo
de Psicologo Perito Examinador de Transito, em todos os casos devendo ser regularmente inscrito ha no minimo 02 (dois)
anos no Conselho Regional de Psicologia — CRP.

Atribuigoes: Proceder ao estudo no campo dos processos psicoldgicos, psicofisicos relacionados aos problemas de
transito; realiza diagndstico de estrutura dindmica dos individuos e grupos nos aspectos afetivos, cognitivos e
comportamentais; colabora na elaboragéo e implantagao de agoes de engenharia e operagao de trafego; desenvolve agdes
socio-educativas com pedestres, ciclistas, condutores infratores e outros usuarios da via; desenvolve ag¢des educativas
com: diretores e instrutores dos Centros de Formagdo de Condutores, examinadores de transito e professores dos
diferentes niveis de ensino; realiza avaliagao psicoldgica em condutores e candidatos a carteira de habilitagao; participa
de equipes multiprofissionais no planejamento e realizagado das politicas de seguranga para o transito; analisa os acidentes
de transito, considerando os diferentes fatores envolvidos para sugerir formas de evitar e/ou atenuar as suas incidéncias;
elaborar laudos; pareceres psicologicos, relatorios técnicos e cientificos; elabora e aplica técnicas de mensuragéo das
aptidoes, habilidades e capacidades psicolégicas dos condutores e candidatos a habilitagdo, atuando em equipes
multiprofissionais, para aplicar os métodos psicotécnicos de diagnéstico; dialoga com os profissionais da area médica e
da educagao (instrutores / professores / examinadores) por meio de estudos de caso de candidatos a Carteira Nacional de
Habilitagdo; desenvolve estudos de campo e em laboratério, do comportamento individual e coletivo em diferentes
situacdes no transito para sugerir medidas preventivas; estuda os efeitos psicoldgicos do uso de drogas e outras
substancias quimicas na situagao de transito; presta assessoria e consultoria a 6rgaos publicos e privados nas questdes
relacionadas ao transito e transporte; e atua como perito em exames de habilitagdo, reabilitacdo ou readaptagao
profissional.

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE (IPERN/RN)

CARGO 305: AGENTE ADMINISTRATIVO PREVIDENCIARIO

Requisitos: Diploma (ou certificado) de concluséo de Nivel Médio, devidamente registrado pelo MEC.

Atribuigoes: Executar tarefas no ambito da previdéncia e do processamento de dados; aplicar calculos, normas e
regulamentos previdenciarios; controlar auxilios e beneficios previdenciarios; manusear e conservar maquinas,
equipamentos e materiais; e executar outras atividades compativeis com o cargo.




CARGO 415: ASSISTENTE TECNICO PREVIDENCIARIO

Requisitos: Diploma (ou certificado) de conclusédo de curso de Nivel Superior em qualquer area de formagéo expedido
por Instituicdo de Ensino Superior reconhecida pelo Ministério da Educacao.

Atribuigdes: Assessorar, supervisionar e executar atividades na area previdenciaria; desempenhar atividades de
administragdo orcamentaria e contabil do Sistema Previdenciario; efetuar planejamento, pesquisa, analise econémica,
financeira e atuarial do Sistema Previdenciario; realizar estudos e pesquisas sobre legislagdo previdenciaria, bem como
projetos quanto a administragdo de pessoal, material, patrimdnio e servigos auxiliares; constituir, mediante langamento, as
contribuigbes previdenciarias; elaborar e proferir decisdes, ou delas participar, em processo administrativo-fiscal, bem
como em processos de restituicido de contribuigdes; executar procedimentos de fiscalizagao, praticando os atos definidos
na legislagdo especifica; e exercer, em carater geral, as demais atividades inerentes a competéncia do IPERN.




